o’
A

bedrijfstakpensioenfonds schoonmaak- en glazenwassersbedrijf

Geachte heer, mevrouw

Vanaf 1 januari 2010 is Cordares uw nieuwe pensioenuitvoerder. Dit betekent dat u deze maand
voor het eerst van Cordares een betalingsoverzicht ontvangt. Met deze brief informeren wij u over
de wijzigingen in uw pensioenuitkering. Deze wijzigingen zijn een gevolg van de gewijzigde
inhoudingen Zorgverzekeringswet en loonheffing voor 2010.

Wat betekent dat voor u?
De gewijzigde inhoudingen hebben tot gevolg dat wij u vanaf de maand januari het aangepaste
nettopensioen zullen uitbetalen.

Uw nettopensioen wordt lager?

Uw brutopensioen is dit jaar niet verhoogd. Of dit gevolgen heeft voor uw nettopensioen, hangt af
van een aantal factoren. Eén factor is de zorgpremie. Het verhogen van de zorgpremie kan voor u
tot gevolg hebben dat uw nettopensioen lager wordt. Een andere factor is de loonheffing, ook deze
is gewijzigd en heeft daarom ook invloed op de hoogte van uw nettopensioen.

Hieronder gaan wij verder in op de wijzigingen met ingang van 1 januari 2010.

Zorgverzekeringswet

Op grond van de Zorgverzekeringswet betaalt u premie voor uw zorgverzekering. Dit heet
zorgpremie. De zorgpremie bestaat uit twee delen. Het eerste deel is de nominale premie. Dat is
het deel dat u zelf betaalt aan uw zorgverzekeraar. Het tweede deel is de inkomensafhankelijke
bijdrage. Dat is het deel dat wij moeten inhouden en afdragen aan de belastingdienst.

De inkomensafhankelijke bijdrage is verhoogd van 4,8% in 2009 naar 4,95% in 2010. Daarnaast is
het maximuminkomen waarover de zorgpremie wordt berekend verhoogd van € 32.369,00 in 2009
naar € 33.189 in 2010.

Loonheffing
Niet alleen de zorgpremie is in 2010 gewijzigd de loonheffing is ook gewijzigd. In onderstaande
tabel vindt u de loonheffingstarieven voor 2010.

Tarief loonheffing bij een Tarief loonheffing bij een
inkomen tussen: inkomen tussen:
€0en<€18.218,00 € 18.219,00 en € 32.738,00
U bent jonger dan 65 33,45% 41,95%
U bent ouder dan 65 15,55% 24,05%

Is uw inkomen hoger dan € 32.738,00? Dan geldt het loonheffingstarief van 42%.
Is uw inkomen hoger dan € 54.368,00? Dan geldt het loonheffingstarief van 52%.

Toeslag
Uw pensioenfonds probeert ieder jaar uw pensioen te verhogen met de prijsontwikkeling.
Uw pensioen is in 2009 niet verhoogd.

De verhogingen bij uw pensioenfonds in vorige jaren waren als volgt:
- Over het jaar 2008 met 2,9%. De prijzen gingen toen met 2,5% omhoog
- Over het jaar 2007 met 1,3%. De prijzen gingen toen met 1,6% omhoog
- Over het jaar 2006 met 2,7%. De prijzen gingen toen met 1,2% omhoog




Uw pensioenfonds betaalt de toekomstige verhogingen van uw pensioen uit het
beleggingsrendement. U heeft door eerdere verhogingen en de verwachting voor de komende jaren
niet automatisch recht op verhogingen in de toekomst.

Partnerpensioen

Wanneer u recht heeft op partnerpensioen betekent dit dat uw partnerpensioen in 2009 ook niet is
verhoogd. Wij informeren u daar in de loop van dit jaar verder over. Het partnerpensioen gaat in
op de eerste dag van de maand, volgend op de maand waarin u overlijdt. Het partnerpensioen
stopt op de laatste dag van de maand waarin uw partner overlijdt.

Betaaldata pensioen
In 2010 betalen wij uw pensioen maandelijks rond de 21% uit. Wanneer uw pensioen op uw
rekening wordt bijgeschreven, kan per bank enkele dagen verschillen.

Wijziging van uw rekeningnummer?
Wij vragen u vriendelijk om een wijziging van uw rekeningnummer zo snel mogelijk schriftelijk aan
ons door te geven. U kunt daarvoor ook gebruik maken van het contactformulier op onze website.

Jaaropgave 2009

V6or 1 maart 2010 ontvangt u uw jaaropgave over 2009. Deze opgave heeft u eventueel nodig
voor de aangifte van uw inkomstenbelasting of voor de aanvraag van huurtoeslag. De jaaropgave
wordt slechts een keer verstuurd. Wij raden u daarom aan de jaaropgave goed te bewaren.

Verzending door Syntrus Achmea

De jaaropgave heeft betrekking op het jaar 2009. Om deze reden zal uw jaaropgave deze keer nog
door Syntrus Achmea worden verstuurd.

Vragen over Zorgverzekeringswet of loonheffing?

Wanneer u uit meerdere bronnen inkomen heeft en uw totale inkomen het maximum overschrijdt,
wordt er te veel zorgpremie ingehouden. U kunt teveel betaalde zorgpremie bij de Belastingdienst
terugvragen.

Voor meer informatie, kunt u (gratis) de Belastingdienst bellen. Het nummer van de
belastingtelefoon is: 0800 0543

Overige vragen?
Voor inhoudelijke vragen over uw pensioen, verwijzen wij u graag naar onze website.

U kunt ons uiteraard ook bellen. Wij zijn te bereiken op (020) — 583 5100 op:
Maandag tot en met vrijdag van 08:00 tot 17:00 uur.
Onze overige contactgegevens vindt u op de eerste pagina onderaan de brief.

Om u nog sneller van dienst te kunnen zijn, vragen wij u uw BSN (voorheen Sofi-nummer) bij de
hand te houden.

Met vriendelijke groet,
Bedrijfstakpensioenfonds schoonmaak- en glazenwassersbedrijf

Deze brief is in een geautomatiseerd proces aangemaakt en is daarom niet ondertekend



