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Pensioenfonds Schoonmaak werkt op 1 januari 2026 met de nieuwe regels voor pensioen

Ga naar het artikel

Interview

“Wij blijven voor
elkaar zorgen”

De nieuwe regels in het kort

Dit blijft hetzelfde.
En dit verandert er

Ga naar het artikel

“Wij blijven voor elkaar
ZOI‘ \l o

Wat betekent het voor mij?

Dit najaar krijgt u uw
voorlopig overzicht

Ga naar het artikel

-

Op 1januari 2026 gaan we met de nieuwe regels voor pensioen werken. Pensioenfonds
Schoonmaak is hier druk mee bezig. “We zijn goed op weg”, zegt bestuurder Tarik Ucar.

“Wij blijven voor elkaar zorgen. Dat doen we nu.

En blijven we ook doen”, zegt Tarik. Veel blijft hetzelfde.
U blijft AOW krijgen van de overheid. En u blijft samen
met uw werkgever geld inleggen voor uw pensioen.
Maar er verandert ook wat.

Wat verandert er?

U krijgt straks iedere maand pensioen. Dit bedrag kan
op 1 januari ieder jaar omhooggaan. Maar ook omlaag.
Dit komt door het resultaat van de beleggingen.

Soms valt de winst tegen. Dan daalt het bedrag in

uw pensioenpot. En soms is de winst uit beleggingen
hoger. Daardoor groeit de pensioenpot.

“Dat vind ik beter en duidelijk”, zegt Marion KieszI.

Zij werkt in de sector Schoonmaak. Ook is Marion lid
van het verantwoordingsorgaan en zij adviseert het
bestuur. “ledereen krijgt door de nieuwe regels het
pensioen waar hij recht op heeft. Jong en oud. Ik denk
dat de overstap goed is.”

Wij blijven uw geld beleggen. Zodat het kan groeien.
Dat doen we nu ook al. Maar straks nemen we

meer risico met het geld van jongeren. Zo kan hun
pensioenpot sneller groeien. Voor ouderen nemen we
juist minder risico. Zo proberen we hun pensioen zo
gelijk mogelijk te houden. Dat is veiliger.

Wat gebeurt er met het partnerpensioen?
Wanneer u overlijdt, krijgt uw partner pensioen.
Dat blijft zo. Maar straks krijgt uw partner dit tot de

AOW:-leeftijd. Nu is dat nog voor de rest van zijn of
haar leven. “Dit veranderen we. Nu krijgt uw partner
zijn hele leven pensioen van ons. Maar dit is te weinig
geld om van te leven. Daarom maken we het bedrag
hoger. En is er meer geld om van te leven. Maar stopt
het partnerpensioen op zijn AOW-leeftijd”, zegt Tarik.

Gaat u erop vooruit?

Tarik denkt dat bijna iedereen er iets op vooruitgaat
op 1 januari 2026. “De pensioenen kunnen dan iets
omhoog. Dat kunnen wij alleen doen als we op

31 december 2025 genoeg geld hebben.”

De tip van Tarik: “Gaat u bijna met pensioen?
Probeer dan te wachten tot 1 januari 2026. En stop
niet eerder met werken in de schoonmaak. Dan kan
het zijn dat u compensatie krijgt. Er gaat dan meer
geld naar uw pensioenpot.”

Leeshulp in uw eigen taal

Veel mensen bij ons fonds zijn op latere leeftijd
naar Nederland gekomen. Zij spreken en lezen de
taal niet altijd goed. Pensioenfonds Schoonmaak
vindt het belangrijk dat iedereen weet wat er gaat
veranderen. Marion: “Daarom werken we met een
vertaalhulpmiddel. Deze 'TextBuddy' vertaalt teksten
naar 19 talen. En kan talen ook makkelijker maken.
Mensen lezen dan teksten in hun eigen taal.

Zo willen we zo veel mogelijk mensen helpen.”

Klik hier voor leeshulp
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Deze krant lezen
in een andere taal?

Klik hier voor leeshulp.

Hulp met lezen

ledereen bij Pensioenfonds Schoonmaak moet

deze pensioenkrant kunnen lezen. In een andere taal.
Of in makkelijke taal. Dat vinden wij belangrijk.
TextBuddy helpt daarbij. Probeert u het ook uit?

Laat ons weten wat u ervan vindt. Dan gebruiken we
deze leeshulp misschien vaker!

In het kort ..
Nieuwe regels voor pensioen

Het is bijna zover. Op 1 januari 2026 stappen wij over op de
nieuwe regels voor pensioen.

Waarom nieuwe regels?

In Nederland is pensioen goed geregeld. Toch zijn er nieuwe
regels nodig. Want de afgelopen jaren veranderde er veel

in Nederland. We wisselen vaker van baan. Of we gaan voor
onszelf werken. Ook leven veel mensen langer.

De nieuwe regels houden rekening met deze veranderingen.
Daarom maakte de overheid nieuwe regels. De nieuwe
regels zijn voor iedereen. Zo blijven de pensioenen goed
geregeld. Ook in de toekomst.

Een goed pensioen vinden wij belangrijk. We blijven samen
zorgen voor uw pensioen. Voor iedereen. Dus voor jong en oud.
Lees meer op pensioenschoonmaak.nl/waarom-we-invaren

Een vernieuwd pensioen. Voor nu én voor later.

U hoeft niets te doen

Op 1 januari 2026 zetten we alle pensioenen om
naar de nieuwe regels. U hoeft hier zelf

niets voor te doen. Wel is het goed ( \
om onze berichten te lezen.

Bijvoorbeeld per post,
per e-mail of op
de website.

Wilt u pensioen meenemen naar ons?
Doe dit voor 31 oktober 2025

U kunt uw pensioen van een ander pensioenfonds mee-
nemen naar ons. Of andersom als u stopt met werken
in de sector Schoonmaak. Dit heet waardeoverdracht.
Wilt u dit? Doe dit dan vé6r 31 oktober 2025. Want
door de nieuwe regels kan waardeoverdracht langer
duren. Omdat beide pensioenfondsen met dezelfde
regels moeten werken. Pensioen meenemen van ons
en naar een verzekeraar kan wel. Meer uitleg leest u op
mijnwaardeoverdracht.nl

Blijf op de hoogte

De nieuwe regels voor pensioen zijn ook voor u.
Blijf daarom op de hoogte. En geef uw e-mailadres
aan ons door. Dat gaat heel makkelijk. Ga naar
mijn.pensioenschoonmaak.nl/login. Log in en kies
voor digitaal ja’.

De nieuwe regels in het kort...

Dit blijft hetzelfde

Dit yerandert ex

Kloppen uw gegevens bij ons?

Zoals uw telefoonnummer en uw e-mailadres. Of de
naam van uw eventuele partner. Bekijk en pas uw
gegevens makkelijk aan als u bent ingelogd.

+ U krijgt een pensioenpot. '

. U ziet hoeveel geld in uw pensioenpot zit.

+ Het geld in uw pensioenpot beleggen we.
Komt u dichter bij uw AOW-leeftijd?
Dan nemen we minder risico.

+ Het geld in uw pensioenpot kan sneller
omhoog- of omlaaggaan.

« Wij leggen geld opzij. Hiermee vangen
we tegenvallers van beleggingen op.
Zo proberen we de pensioenen zo
gelijk mogelijk te houden.

« U krijgt pensioen vanaf
uw AOW-leeftijd.

« U blijft samen met uw werkgever geld
inleggen voor uw pensioen.
3 « Het geld blijven we beleggen.
Zodat het bedrag kan groeien.
« U krijgt straks nog steeds AOW van de
overheid. Vanaf uw AOW-leeftijd.
+ En gaat u straks met pensioen? Dan krijgt
u pensioen zolang u leeft. Net als nu. .
. U heeft nog steeds keuzes als u met pensioen
gaat. U kunt kiezen wat het beste bij u past.
+ Bij (meer) arbeidsongeschiktheid
blijft u pensioen opbouwen. Pensioenfonds
Schoonmaak betaalt de premie.
« Overlijdt u? Pensioen voor uw partner en
kinderen blijft bestaan. Maar het wordt
anders. U leest dit op pagina 3.

Dit is er geregeld ...
Als u arbeidsongeschikt wordt

We zorgen nog steeds voor elkaar. Ook als u

(meer) arbeidsongeschikt wordt. U blijft dan pensioen

opbouwen. Wij betalen (een deel van) de premie voor u.

Lees meer op pensioenschoonmaak.nl/
vernieuwdpensioen-arbeidsongeschikt

Bent u nu arbeidsongeschikt? Lees meer op
pensioenschoonmaak.nl/vernieuwd-
pensioenstelsel/u-bent-al-arbeidsongeschikt

U krijgt een overzicht met
voorlopige bedragen
U ziet hoeveel pensioen u

naar verwachting krijgt
met de nieuwe regels.

Tijdlijn
De belangrijkste
momenten
vanaf nu

Pensioenfonds Schoonmaak
stapt over op de nieuwe regels
We berekenen hoeveel geld er
naar uw pensioenpot gaat.
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Alle pensioenfondsen werken
met de nieuwe regels

Op 1 januari 2028 moeten
bijna alle pensioenfondsen

zijn overgestapt.

U krijgt een nieuw overzicht

: . met definitieve bedragen
1 januari

U ziet hoeveel geld er echt
in uw pensioenpot zit.
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Zomer 2026
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1 januari 2028

U krijgt pensioen vanaf
uw AOW-leeftijd

Nu krijgt u pensioen als u 67 jaar wordt. In de nieuwe regels krijgt u pensioen vanaf uw
AOW:-leeftijd. Maar eerder of later met pensioen gaan mag ook. Uw AOW-leeftijd ziet u
op svb.nl, de website van de Sociale Verzekeringsbank.

Uw pensioen bij ons

Ook met de nieuwe regels blijven we zorgen voor uw pensioen.
U krijgt straks nog steeds pensioen zolang u leeft. Het maakt niet
uit hoe oud u wordt. Maar er verandert ook wat.

U krijgt een pensioenpot

Nu hebben wij 1 grote pot met geld.
Vanuit die grote pot betalen wij de
pensioenen. Straks krijgt iedereen een
pensioenpot. U ziet hoeveel geld erin zit.
Dit is alleen voor uw pensioen bedoeld.

U heeft dezelfde keuzes als u met pensioen gaat:

. i .
| Eerder met pensioen gaan.

Eerst een hoger pensioen. En dan een lager pensioen.

Komt u al wat dichter bij uw AOW-

leeftijd? Dan beleggen we met minder
risico voor u. We willen meer zekerheid
Of andersom. geven over uw pensioen.

We willen dat uw pensioenpot

|
| In 1 keer met pensioen. Of in stappen.

Eerder met pensioen? Dit verandert wel
U kunt straks 10 jaar véor uw AOW-leeftijd met pensioen. Is bijvoorbeeld uw AOW-leeftijd
67 jaar en 3 maanden? U mag met 57 jaar en 3 maanden met pensioen.

U mag later met pensioen
Nu kan dit niet. In de nieuwe regels mag u wel later met pensioen. Tot maximaal 5 jaar
na uw AOW-|eeftijd.

Wilt u in 2026 met pensioen? Aanvragen kan
De keuzes die u nu maakt voor uw pensioen blijven bestaan in de nieuwe regels. Let op: Wilt
u voor 2026 met pensioen? Dan loopt u mogelijk compensatie mis. Lees meer op pagina 4.

groeit

Daarom beleggen we. Wij kijken daarbij
naar uw leeftijd. En of u al pensioen
krijgt of nog niet. Het resultaat van de
beleggingen verschilt daarom per groep.

Bent u jong? Dan beleggen we met meer
risico. Zo wordt de kans groter dat het
bedrag in uw pensioenpot omhooggaat.
Gaat het lang slecht met de beleggingen?
Dan kan uw pensioenpot omlaaggaan.
Maar er is tot u met pensioen gaat nog
veel tijd om dat goed te maken.

Wanneer u met pensioen gaat

U krijgt dan elke maand pensioen uit uw
pensioenpot. Zolang u leeft. We beleggen
het geld uit uw pensioenpot. Daardoor
kan uw pensioen elk jaar omhoog- en
omlaaggaan. Dit ligt aan het resultaat van
de beleggingen.

We willen liever niet dat uw pensioen
omlaaggaat. Daarom leggen we geld
opzij. Dat heet de gezamenlijke buffer.
Hiermee proberen we ervoor te zorgen
dat uw pensioen niet omlaaggaat.

Dit is er geregeld ...
Wanneer u overlijdt

AOW-leeftijd. Let op: Dit is anders dan nu. Uw partner
krijgt dit niet meer zolang hij leeft. Dit bedrag is vaak
hoger dan nu.

Uw kinderen krijgen wezenpensioen. U hoeft hiervoor
geen keuze te maken. Het wezenpensioen is 14 procent
van uw ouderdomspensioen per jaar. Kinderen krijgen dit
tot 25 jaar. Zijn beide ouders overleden? Dan krijgt ieder
kind 28 procent* van het ouderdomspensioen.

In de nieuwe regels kan er
pensioen zijn voor uw partner
en kinderen. Maar niet altijd.
Dat is nu ook zo. Het ligt aan
of u nog pensioen opbouwt.
Of aan de keuzes die u maakte.

Werkte u in deeltijd? Bijvoorbeeld 40 procent?
Uw partner krijgt dan 40 procent van 12.500 euro
per jaar. Dat is 5.000 euro per jaar. ’

Het wezenpensioen is 4 procent van uw
(gemaximeerde) salaris per jaar. Het gaat om het salaris
waarover u pensioen opbouwde. Kinderen krijgen dit tot
25 jaar. Zijn beide ouders overleden? Dan krijgt ieder
kind 8 procent.

Bouwde u ook partnerpensioen
op voor 1 januari 2003?

Als u overlijdt wanneer
u nog geen pensioen krijgt

Uw (ex)-partner krijgt dit partnerpensioen zolang hij of
zij leeft. Vanaf uw overlijden. Op uw Uniform Pensioen-
overzicht (UPO) ziet u hoeveel uw partner dan krijgt.

Misschien is er pensioen voor uw partner en kinderen.
Maar alleen als u nog pensioen bij ons opbouwt. Stopt u
met werken in de sector Schoonmaak? Dan kunt u kiezen
om u te verzekeren voor partner- en / of wezenpensioen.
Dit betaalt u uit uw pensioenpot.

Als u overlijdt wanneer u al pensioen krijgt

Let op: Pensioen voor uw partner en kinderen kan
straks elk jaar omhoog- of omlaaggaan. Net als uw
eigen pensioen.

Uw partner krijgt misschien partnerpensioen.
Maar alleen als u hiervoor kiest wanneer u met
pensioen gaat. Uw partner krijgt vanaf uw overlijden
partnerpensioen zolang hij leeft. Op uw Uniform
Pensioenoverzicht (UPO) ziet u hoeveel uw partner
dan krijgt.

Lees meer over partnerpensioen op
Het partnerpensioen is 12.500 euro per jaar. Als u pensioenschoonmaak.nl/vernieuwdpensioen-overlijden

fulltime werkt. Uw partner krijgt dit pensioen tot aan zijn

* In de papieren versie van deze pensioenkrant staat 18 procent. Dit moet zijn 28 procent.

Een VeeIgesteIde Vraag,
“Krijg ik
compensatie?”

Heeft u op 31 december 2025 een leeftijd
van 55 tot en met 66 jaar? En bouwt u dan
nog steeds pensioen op bij ons? Dan krijgt u
bij de overstap misschien extra geld in uw
pensioenpot. Dit heet compensatie.

Dit najaar krijgt u uw voorlopig overzicht

U krijgt dit najaar een voorlopig overzicht. Hierop ziet u bedragen voor uw
pensioen met de nieuwe regels. Let op: Dit is een inschatting. In de zomer van
2026 krijgt u een definitief overzicht.

We rekenen voor het voorlopig overzicht met uw pensioen van
1 januari 2025. Is er daarna iets veranderd in uw werk of in uw
persoonlijke situatie? Bent u bijvoorbeeld gescheiden of juist
getrouwd? U krijgt uw voorlopig overzicht dan later.

VOORLOPIG
OVERZICHT

U krijgt het voorlopig overzicht samen met het Uniform
Pensioenoverzicht (UPO).
Waarom is er compensatie?
Op 1 januari 2026 gaan wij rekenen. Dan kijken wij hoeveel
geld iedereen krijgt in hun pensioenpot. Door de nieuwe
regels kan een groep mensen straks minder pensioen
krijgen dan wanneer de regels van nu waren gebleven.
Dit willen wij niet. Wij proberen dan extra geld in die
pensioenpotten te doen. Die willen wij minimaal 1 procent
hoger maken. Hoger dan wat zij zouden krijgen op AOW-
leeftijd in de regels van nu. Dat kan alleen als wij genoeg
geld hebben. Alleen dan kunnen wij compensatie geven.

Op het voorlopig overzicht ziet u veel bedragen.
Waar moet u op letten?

Dit zijn de belangrijkste bedragen:

Tabel 1:

2 bedragen voor het et een verwa g van wa pensioen wordt. Met de nieuwe rege
pensioen voor u

Wanneer is er genoeg geld voor compensatie?
Op 31 december 2025 kijken we hoeveel geld we
hebben. Dat zien we aan onze dekkingsgraad. Is onze
dekkingsgraad op die dag hoger dan 106 procent? Dan
hebben we genoeg geld voor compensatie.

Tabel 2:

3 bedragen voor het
pensioen voor uw partner
wanneer u overlijdt

+ U ziet een verwachting van het partnerpensioen. Met de nieuwe regels.

+ Dan ziet u het bedrag dat uw partner krijgt als u overlijdt voordat u met
pensioen bent. *

« Daaronder ziet u het partnerpensioen dat nu voor uw partner is geregeld.

Let op: Stopt u met werken

in de sector Schoonmaak véér
1 januari 20267 Of gaat u voor
1 januari 2026 (deels) met
pensioen? Dan krijgt u (deels)

* Let op: Als u niet meer werkt en niet meer bij ons pensioen opbouwt is er niet altijd een partnerpensioen.

geen compensatie. Als u stoptin e Wat laat het plaatje
de sector Schoonmaak mag u eindresultaat € 4.100 met de 3 p1]1en in het

wel kiezen om pensioen bij ons
te blijven opbouwen. Dan krijgt
u misschien wel compensatie.

overzicht zien?

Hoeveel pensioen u ieder jaar

krijgt hangt af van het resultaat

op beleggingen. En die kunnen

we natuurlijk niet voorspellen.

We kunnen wél inschattingen maken.
En dat doen we voor 3 situaties

met de beleggingen. Als het gaat
zoals verwacht. Of als het beter gaat
dan verwacht. Of als het minder goed
gaat. De 3 pijlen in uw voorlopig
overzicht laten uw pensioen zien in
deze 3 situaties.

als het tegenzit

als h i
€3.500 S het meezit

Lees meer over compensatie €4.800

op pensioenschoonmaak.nl/
compensatie

00

u heeft nu opgebouwd € 1.500

Website minder goed bereikbaar

Let op: De bedragen in deze krant zijn een

) voorbeeld. Dit is niet uw pensioen.
We zijn nog veel aan het regelen voor de overstap naar

de nieuwe regels. Daarom ziet u vanaf december niet alle
pagina's op onze website. U kunt dan even niet inloggen.
We denken dat de website eind februari helemaal klaar is.

Wat vindt u van deze krant? (en maak kans op 50 euro)

Vertel ons of u door deze krant de nieuwe regels voor pensioen snapt. En maak kans op
een cadeaubon van 50 euro. U bent in 5 minuten klaar. Meedoen is makkelijk. Ga naar
pensioenschoonmaak.nl/onderzoek-krant

n Lees hier meer over de nieuwe regels
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Deze pensioenkrant is met de grootste zorg samengesteld. U kunt hieraan geen rechten ontlenen. Ons reglement is altijd leidend.
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